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Index subjektivního štěstí 

Zdroj: Leicester University (2006) 



Veřejné sociální výdaje (% HDP) 
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Zdroj: OECD (2011) 



Redistribuce podél životního cyklu 

Zdroj: Swedish Central Bureau (1985) 



Zadlužení států 

Zdroj: MF (2011) 



Relokalizace jako hlavní nepřítel 



Zbytečný globalizační fond 

• Každoročně je k 
dispozici 500 milionů 
Eur 

• Určeno pro členské 
státy, kde se alespoň 
1.000 zaměstnanců 
stalo nadbytečnými  
v důsledku 
„významných 
strukturálních změn  
ve světovém obchodu“ 



Rámec podpory podnikání 

Evropská unie chce do roku 2020 dosáhnout těchto cílů: 
• 75% zaměstnanosti osob ve věku 20 až 64 let 
• počet žáků a studentů, kteří nedokončí školu, by se měl 
snížit pod 10 %, přičemž nejméně 40 % lidí ve věku 30 až 
34 let by mělo mít dokončené vysokoškolské vzdělání  
• počet lidí, kteří jsou na pokraji chudoby a sociálního 
vyloučení, by se měl snížit alespoň o 20 milionů. 



Preference výběru mezi 
podnikáním a 
zaměstnáním  

V   

V  V ČR dvě třetiny lidí 
preferují 
zaměstnanecký poměr, 
pouze třetina by se 
raději živila podnikáním 

66

60

52

51

51

51

50

49

49

49

47

46

45

45

44

43

42

41

41

41

41

40

36

32

32

32

30

26

52

51

43

43

41

55

71

51

39

29

37

41

46

39

39

39

43

50

43

48

52

48

49

51

46

55

54

55

52

56

52

56

63

62

65

61

65

38

46

48

50

53

36

28

37

59

3

1

6

2

8

5

9

4

0

4

3

1

4

3

3

6

1

3

2

5

2

6

5

2

2

2

4

4

1

3

6

2

1

9

0

11

2

2

1

2

2

2

5

2

4

1

4

2

2

3

3

2

5

2

2

2

3

2

2

3

3

4

1

5

5

9

1

3

5

4

1

1

2

0

CY

EL

RO

FR

PT

IT

BG

PL

IE

LT

SI

UK

LV

EU27

LU

EE

NL

FI

AT

HU

DE

ES

MT

SE

CZ

DK

BE

SK

IS

TR

HR

CH

NO

US

CN

KR

JP

being self-employed being an employee none of these DK/NA

Přístup k podnikání 



Kontakt 

Eurokancelář 

• Vančurovo náměstí 663  
Hradec Králové 
500 02  

• Tel.: +420 602 138 114 

• E-mail: 
oldrich.vlasak@europarl.europa.eu 

• www.vlasak.net 

• www.facebook.com/o.vlasak 

 
Děkuji Vám za pozornost! 

http://www.vlasak.net/

